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1. Uvodni slovo gredsedy Fedstavenstva

Rok 2009 se zapsal dojoh Klatovské nemocnice, dne 20. srpna byla slaimogahajena
vystavba nového moderniho monobloku nemocnicey lderbude rozkladat na ploSg tisic metr
tvere nych a do kterého segsune vtSina ze 17 oborse 47 pracovisti nemocnice. Provoz Klatovské
nemocnice byl zahajen vroce 1914 a bohuZel zvlagioslednich letech nebyla jeji pracovist
vyrazn ji modernizovana.

Monoblok bude obsahovat vySstaci a |Zkovou &st. VySetovaci &st bude tvat t icet
ambulantnich mistnosti, anesteziologicko-resustitadd leni s pti | Zky, jednotka intenzivni pé
se sedmnacti Fky, ti hlavni operani saly, Sest salna zakroky, djem a centralni sterilizace.
V objektu bude vybudovana i \gna a ustavni Iékarna. V severnim, zapadnim @njiznidle objektu
se bude nachazet Zkovd &st s 241 Izky. Pokoje pro pacienty budou tSinou dvou
a til zkové s vlastnim WC, sprchou a televizorem. ¥Ykbvé asti objektu se bude nachazet také
radiodiagnostické oddeni v etn magnetické rezonance, odehi rehabilitace, ambulance
a centralni Satny. Soasn s vystavbou monobloku probne i stavba tpodlazniho parkovaciho domu
pro 200 vozidel, ktery zarovevytvo i hlukovou bariéru u rusné Plzké ulice. Pesunem vybranych
odd leni do nové budovy vyrazrstoupne komfort pro klienty a ndkupem novych lekgch pistroj
se zkvalitni i Iékaska pée. Vystavba monobloku Klatovské nemocnice je rn8jvkrajskou investici
v d jinach a bude stat vice nez 1 mld. korun.

V nemocnici, se spadovou oblasti Klatovy,ast okres Domazlice a Plzejih,
je k 30.6.2009 zanstnano 635 zanstnanc. Oproti roku 2008 se podb stabilizovat personalni
obsazeni nemocnice a to hlauma gynekologicko-porodnickém oddni, které mlo v minulém roce
velmi vyrazny nedostatek kvalifikovanych léka Pesto maji nktera oddleni problémy
s personalnim obsazenim lékiaa Il. stupn.

V m sici ervenci byl zahajen provoz nového specializovangtazovisSt osteologie, ktera
se vnuje prevenci, diagnostice a k& osteopordzy u Zen i muzVySeteni na novém celdbvém
denzitometru odhaliidnuti kosti. PracoviStuzce spolupracuje s dalSimi otihimi, jakymi jsou
rehabilitace, ortopedie, radiologie a gynekolodgieto pracovist by m lo byt souasti celkového
programu pro seniory, které by o obsahovat i kardiologii, diabetologii ®n poradenstvi.

Za atkem roku Zastupitelstvo Plzekého kraje rozhodlo o kompenzaci reguniah poplatk
uhrazenych pacienty ve zdravotnickychizanich zizovanych Plzeskym krajem. Toto rozhodnuti
se finann nijak zdsadn Klatovské nemocnice nedotklo.

Na zaklad rozhodnuti Rady Plzekého kraje ze dne 8.9.2009 bylo rog8d pedstavenstvo
nemocnice o dvaleny. Vedeni kraje se timto krokem snaZi zlepSitpa hlednit hospodani

organizace a zajistit pruz§i komunikaci s radnim pro oblast zdravotnictudporem zdravotnictvi
a nemocnici.

V tomto roce se poddo vy eSit a zjednoduSit financovani nemocnice ze straigovatele.
Smlouva o provozovani zdravotnich sluzeb v Klatévskemocnici jako sluzeb obecného
hospodéského zajmu, kterou Zastupitelstvo Plgleeého kraje schvalilo dne 14.12.2009, umozni
dorovnat finanni ztratu z nelukrativnichinnosti, aniz by hrozila Zaloba za nedovolenou podp
akciové spolenosti. Do této situace se nemocnice dostala v 2@@3 pi p evodu nemocnice
z p isp vkové organizace na akciovou spaiest.

Zakladni kapital Klatovské nemocnice byl dne 2002 zvySen, rozhodnutim Rady Plského
kraje jakozto jediného akcior®f o astku 21000 000,- K nov je zakladni Kkapital
ve vySi 156 110 000,- K



Hospodaeni nemocnice skoilo vroce 2009 ztratou 33 166 785,45 .KNejv tSi podil
na tomto negativnim vysledku ma gynekologicko-poioké oddleni se ztratou vice nez 10 mil.
korun. Hlavnim dvodem je oteweni nové Gynekologicko-porodnické kliniky ve Fakiilhemocnici
v Plzni na konci roku 2007 a nestabilni a medial@®@ personalni obsazeni tohoto dedi
v Klatovské nemocnici v roce 2008. Se skoro 10 katun ztraty skorilo i odd leni chirurgie, zde je
d vod vice. NejvtSi podil na tomto vysledku vS8ak ma uhrada vykae strany zdravotnich
pojis oven.

Vystavba nového nemocmiho monobloku sice masi nkteré provozni problémy, ale vedeni
a zamstnanci nemocnice je ve spolupraci s investorem odavatelem stavby tSinou eSi
bez vyraznjSiho dopadu na chod nemocnice a na kvalitu zdnayet e.

Po dokoneni nové moderni budovy se Klatovska nemocnice, séasie jest vyznan jSim
poskytovatelem zdravotni pgv Plze ském kraji.

Duben 2010

Pavel Fojtik

Predseda pfedstavenstva Klatovské nemocnice, a.s. L.S.
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2. Uvodni slovoreditele nemocnice

Véazeni patelé,

ub hl prvni plnohodnotny rok mého pobeni ve funkcieditele Klatovské nemocnice, a. s.

Z pohledu mé pdstavy, se kterou jsem do nemocnicech@zel, lze konstatovat, Ze Slo
o0 rok vzasad uspsny, ktery ovSem provazelaada udalosti, na bylo nutno adekvatn
s rozmyslem a nadhledem reagovat.

Zakladni cil byl splm, dosSlo k personalni stabilizaci nemocnice a ptmae vyrazn zvysit
i odbornost zanstnanc. Nemocnice vynaklada vyznamnéstky na rzné typy vzdlavacich akci
pro zamstnance.

| pes adu nepiznivych vliv se poddlo dosahnout planovaného hospadké&ho vysledku
nemocnice za rok 2009 — ztraty ve vysi 33,2 mil. R vody tohoto vysledku hospodmi jsou jiz
tradi ni — vyznamné podfinancovani poskytovanéep#e strany platc— tedy zdravotnich pojigven.

Pesto se poddo navysit vynosy za poskytované sluzby o vice B@inil. K ve srovnani s rokem
2008.

Z d vodu dalSiho ztratového hospoeai pistoupil jediny akciona (Plze sky kraj) k navyseni
vlastniho kapitalu spol@osti o 21 mil. K, na 156 110 000 K Toto opateni napomohlo k finami
stabilizaci nemocnice v roce 2009.

V uplynulém roce byla v nemocnici realizovareda drobnych investiich akci, o kterych
pojednava pslusna ast Vyroni zpravy, ale zarove byla zapoata nova éra klatovského
zdravotnictvi — vystavba nového monobloku nemocnjegiz termin dokoreni je vroce 2011.
Sou asti vystavby byla iada pipravnych akci, zminim najglad bourani budovy editelstvi
nemocnice.

Cely rok 2009 probihal ve znameni zahajenibstanonobloku a konzultaci postupu vystavby,
na kterych se z@stnila ada zamstnanc nemocnice.

Tento hlavni cil — novd nemocnice, ale nemdstiasSi snahu, kterou je pddeni veSkeré naSi

innosti ve prospch spokojeného pacienta.

Jestlize je ekonomicka situace nemocnice ve$hozita a denn nas stavi do obtiznych
a mnohdy protichdnych situaci, pak mvelmi t i postupny navrat & ry pacient k nemocnici jako
k instituci poskytujici kvalitni sluzbu — piéo zdravi. Pro toto konstatovani mam k dispoziciotma
tvrzeni pacient, kte i v naSi nemocnici stravili dobu svéhodai. Jsem také velmi pd@en z poklesu
opravn nych stiznosti na poskytnutou pé stoupa pcet pimych ocenni prace Iéka a zdravotnich
sester.

Klatovskd nemocnice, a. s. je jednim znSjeh zamstnavatel vregionu a proto
se snazime odpogin eSit vSechny persondlni zalezitosti, podporovatoaup r st zamstnanc
a posilovat jejich socialni stabilitu.

V zavru hodnoceniinnosti za rok 2009 je vhodné pdavat. innost nemocnice pomaha zajistit
n kolik set subjekt, bez nichZz by bylo obtizné tak slozity systémyte nemocnice je, provozovat.
T m vSem jist pati dik za pomoc a podporu. Nad vSemnito spolupracovniky ovSem stoji parta
lidi, kterym se ikd zamstnanci Klatovské nemocnice, a. s. mtpati dik v prvni ad . Jsou to lidé,
kte i 365 dni v roce 24 hodin dendavaji vSechny své odborné i lidské kvality vesproh pacient
a nkdy i trochu na ukor sebe sama. VSichni v nemocsécisnazime napvat krédo ,Nemocnice
s vlidnou tvai“.

Peji vSem v nasledujicim slozitém obdobi hodmdravi, osobni spokojenosti i Ush
vV zam stnani. I

Be. Jif Viéek / /+
v . /

feditel nemaertice
¢len pfedstavenstva'a.
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3. Ekonomika spol&nosti

Zhodnoceni minulého vyvoje

V roce 2009 doSlo v Klatovské nemocnici, a. saék vyznamnych zrm — od zmn personalnich
az k rozSieni len p edstavenstva a dozérady pes uzaveni nové kolektivni smlouvy a@devsim
k zahajeni vystavby nového monobloku nemocnicemisr

Za U etniobdobi 2009skon ilo hospodaeni Klatovské nemocnice, a.se ztratou ve vySi 33,17 mil.
K¢, coz doklada zastaveni vyrazného zhorSovani hospoida jeho zlepSeni oprotiz008 kdy ztrata
inila 39,5 mil. K¢&.

Zcela zasadnim, pro dosazeni zlepSeného hosggddaemocnice se jevi vyrazné navyseni vynos
o vice nez 50 mil. K

Porovnani hospoddského vysledku za rok 2009 a hospoéského vysledku za rok 2008 a 2007
dokumentuje nasledujici tabulka (v tis. K&):

% plnéni
Polozky Skutecnost 2007 | Skutecnost 2008 | Skutecnost 2009 ::rgzi
2008
Spotfeba materialu 81 788 93 644 105 454 112,61%
Spotieba energie 20 291 21 611 22 360 103,47%
Opravy a udrzovani 5198 5801 8 589 148,06%
Cestovné 197 296 402 135,81%
Naklady na reprezentaci 97 69 104 150,72%
Ostatni sluzby 18 241 17 745 20 168 113,65%
Osobni naklady 175 892 212 207 241 697 113,90%
Socialni naklady 220 576 787 136,63%
Dané a poplatky 44 146 36 24,66%
Jiné provozni naklady 6 506 5963 6 272 105,18%
Opravné polozky -
a ostatni rezervy - 726 100,00%
Odpisy 17 720 19 250 15 595 81,01%
Uroky 1109 1330 857 64,44%
Kurzové ztraty 7 1 1
CELKEM NAKLADY 327 310 378 639 423048 |111,73%
Trzby za vlastni vyrobky 9712 9 953 11 086 111,38%
Trzby z prodeje sluzeb 301 940 323 805 365 976 113,02%
Aktivace materialu
a zbozi 1783 2 822 3343 118,46%
Trzby z prodeje majetku 52 20 1200 |6000,00%
Trzby z prodeje
materialu - 1 3 300,00%
Jiné provozni vynosy 1377 2 542 8 273 325,41%
CELKEM VYNOSY 314 864 339 143 389 881 |114,96%
HOSPODARSKY
VYSLEDEK -12 446 - 39 496 - 33 167 83,98%




V pr b hu roku 2009 doslo ke zvySeni smity materialu o 12,61 %, cozZ je mobeno narstem

ve spoteb laboratorniho materialu, v souvislosti stem vykon p edevsim mikrobiologické
laboratoe, nar stem potu pouzitych implantat jak o nich tak i kloubnich, a pslusnych Iék a dale

vyraznym navysenim ptu dialyzovanych pacient

Zvyseni spoeby energii se projevilo natem celkovych naklad na energie. Spatba energii
vzrostla v porovnani s rokem 2008 o 3,47 %. ¥dehozich letech se poda uzavit takové smluvni
ujednani, Zze v roce 2009 nedoslo ke zvySeni cedgwdme energie.

DoSlo k narstu naklad na opravy a udrZzovani, a toegevSim u zdravotnické techniky. Byla
vym n na RTG lampa u CT fstroje (naklady cca 1,8 mil.K, dale plynule pokraiji opravy jiz
zastaralého fstrojového vybaveni. Paba oprav ftchto pistroj se neustale zvySuje
a zarove vyznamn rostou naklady na bezp®ostni provrky p istroj a revize.

V roce 2009 doSlo v souvislosti s vystavbou novioenice, k nutnym stavebnim Gpravam prostor
kam byly pesunuty provozy z likvidovanych budov a zarodgyla rekonstruovanaada provoz
pro zvySeni kvality poskytované m (rekonstrukce dialyzy, vybudovani JIP na ortoglasfin
odd leni). Tato nutn& opani se rovnz projevila narstem naklad na opravy a udrzbu.

Velky podil narstu v nakladové asti pedstavuji osobni naklady, které vzrostly o 13,90 %
v souvislosti s podpisem nové kolektivni smlouvynavySenim mezd zdravotnického personalu.
Na vysi osobnich nakladtaké mlo, v roce 2009, vliv promitnuti dopadnzdové reformy z roku
2008 do celého obdobi roku (v roce 2008 byla reform provedena
az od 1l1l.dubna), dale se vtéto oblasti projevilv vliozSieni potu len p edstavenstva

a naklady na jejich odmu, vyrazny dopad do celkového objemu vyplacenysdboich nakladm lo
navyseni plat zdravotnich sester a porodnich asistentek od@9%.2 také navysSeni absolutniho oo
zam stnanc nemocnice.

Oproti r. 2008 narostly o 5,18 % jiné provozni ki, a to pedevSim v polozce Skoleni
a sjezdové poplatky a promitnutim itelského zavazku Plzekého kraje ve \ci postoupeni
pohledavky za VZP.

V poloZce sluzeb vstupuje do néklasipole nosti i ndjemné ve vysi 2,163 mil. Kkteré nemocnice
plati svému vlastnikovi.

VySe odpis oproti r. 2008 poklesla o 18,99 %, protoZze v r@8 byl proveden jednorazovy,
mimo adny odpis majetku, ktery byl jiZ morélzastaraly a nebylo jej moZno jiz dale pouZivag, al
tvo il ast vlastniho kapitalu spoleosti. Timto opaenim samozjm doslo ke sniZzeni nutnosti
odepisovat vyazeny majetek v roce 2009.

Vyznamnou poloZzku v nékladech nemocniceedstavuji Uroky placené bance za poskytnuty
kontokorentni a revolvingovy Uy, bez kterého se v saasné dob neobejde financovani zadného
podnikatelského subjektu. OvSem oproti r. 2008 iazpchovani stejnych vysi poskytnutych dv
poklesly nakladové uroky o tém35,6 %.

V oblasti vynos se podalo skute nost z r. 2008 kro it ttm ve vSech polozkach, celkové vynosy
nemocnice vzrostly o 14,96 %, coz je danostem trzeb zprodeje majetku, trzeb
od zdravotnich poji®ven, vybrem regulanich poplatk.



VySe a struktura nakladspole nosti je podrobnpopsana v nasledujici tabulce a grafu:

Polozky 2007 2008 2009 W‘;g::;“;gggg
Material 81 788 93 644 105 454 112,61%
Energie 20 291 21611 22 360 103,47%
Opravy 5198 5801 8 589 148,06%
Sluzby 18 535 18 110 20 674 114,16%
Vyrobni spotreba 125 812 139 166 157 077 112,87%
Mzdy 130 676 158 333 181 575 114,68%

Odmeény ¢lentim organd

spolecnosti - - 908 100,00%
Pojistné ke mzdam 45 216 53 874 59 214 109,91%
Osobni naklady 175 892 212 207 241 697 113,90%
Ostatni naklady 6777 6 686 7 822 116,99%
Odpisy 17 720 19 250 15 595 81,01%
Uroky 1109 1330 857 64,44%
CELKEM NAKLADY 327 310 378 639 423 048 111,73%

Struktura nakladd

Odpisy

Ostatni néklady 3,69%

Pojistné ke mzdam 1,85%
14%

Material
24,93%

Uroky
0,20%

Odmeény ¢lendim org.
spole¢nosti
0,21%

4,89%

42,92%

Energie
5,29%

Opravy
2,03%




Vynosy spolenosti a jejich strukturu ilustruje tabulka a graf:

% pInéni

Polozky 2007 2008 2009 2009.

oproti

2008

Trzby za vlastni vyrobky 9712 9953 11086| 111,38%
Trzby za zdravotni sluzby 282 620 299 351 347949 | 116,23%
Trzby — kuchyné 1168 1314 1398| 106,39%
Trzby - ndjemné 6 325 6 779 4325| 63,80%
Ostatni trzby 11 826 16 360 12304| 75,21%
Aktivace 1783 2822 3343| 118,46%
Prodej majetku 52 20 1 200 |6 000,00%
Jiné vynosy 1378 2 544 8276| 325,31%
CELKEM VYNOSY 314 864 339 143 389 881 | 114,96%

NejvyznamnjSi polozku ve vynosech spolesti tvoi trzby za zdravotni sluzby, které pedstavuji

89,24

% z celkovych vynos nemocnice. Rst trzeb za zdravotni

sluzby zahrnuje

i regulani poplatky ve vySi 6 848 tis. Ka déle trzby za sociélnidka ve vySi 2 639 tis. K Oproti
r. 2008 vzrostly trzby za prodej vlastnich vyrolkrevni plazma) o 11,38 %, trzby kuchym 6,39 %,
trzby z prodeje majetku a jiné vynosy.

Struktura vynosti

Ostatni trzby
3,16%

Aktivace

Prodej majetku

0,31%

Jiné vynosy
2,12%

e

2,84%

Trzby za vlastni vyrobky

Trzby za zdravotni sluzby

89,24%




Skladbu trzeb za zdravotni sluzby dle jednotlivyiravotnich pojiSoven, které byly v roce 2009
vyl tovany, znazowje nize uvedeny graf, ze kterého je patrné, Zeadale nejvyznampsSim
,odb ratelem” zdravotni pé& z stava  VZP, ktera tvoi 76,48 %.
U ostatnich zdravotnich pojdven rovnz vzrostly trzby z vyltované zdravotni pé,
coz jen doklada kvalitu poskytované pépacientm.

Trzby za zdravotni pédi dle ZP

ZP Metal Aliance crzp ZP Média
3,93% 7,09% 0,28%

ZP MV €R Zdrav,péce mimo

Oborova ZP 4,67%

1,65%

vozp
5,25%

vzp
76,48%
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4. Personalistika

4.1. Struktura zanstnanc a vySe prm rnych mezd

Klatovska nemocnice, a.s. zastnavala k 31.12.2009:
VvV p epo tenych potech 625,053 zastmanc
ve fyzickych osobach @B zamstnanc

Struktura zamstnanc podle kategorii:

k 31.12.2009 k 31.12.2008

kategorie p Fep.stav % p Fep.stav %

Lékafi a farmaceuti 83,962 13,433 82,419 13,750
JOP nelékari 3,58 0,573 3,141 0,524
\VSeobecné sestry a porodni asistentky 280,544 44,883 272,326 45,433
Ostatni zdr. odbor. 43,904 7,024 40,501 6,757
Zdr. prac. - special. 15,451 2,472 15,283 2,550
Zdr. prac. - pod dohledem 76 12,159 63,391 10,576
THP 39,475 6,315 36,484 6,087
délnici 82,137 13,141 85,857 14,324
Celkem 625,053 100 599,402 100

Na mzdové naklady zarmstnanc bylo v roce 2009 vynaloZeno 242,890 mil. K pr m rn4 mzda
doséahla v roce 200%stky K 24.140,- (v roce 2008 pm rna mzda inila 21.630,- K).

Klatovska nemocnice, a.s. od roku 200Bpiva svym zamstnancm na penzijni ppojist ni.

V roce 2009 inil tento pisp vek 463.400,- K.

Kvalifika ni struktura zanmstnanc:

pocet zaméstnancl

Druh vzdélani

zakladni vzdélani 49
Ucebni obor 60
Stfedni odborné + VL 13
Stfedni odborné 7
Uplné stiedni vieobecné vzdélani 13
Uplné stfedni odborné vzdélani 373
\VySSi odborné vzdélani 15
Bakaléfské vzdélani 14
VysokoSkolské vzdélani 106
Celkem 650
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V kova struktura zanstnanc v organizaci:

Vékoveé rozp éti po ¢et zaméstnanc U %
20-29 113 17,39
30-39 154 23,69
40 - 49 177 27,23
50 - 59 170 26,15
60 - 99 36 5,54
Celkem 650 100

Kategorie po cet %
Zeny 534 82,15
MuZzi 116 17,85

4.2. VVzd lavani, prohlubovani a zvySovani kvalifikace

Socialni program byl plm v souladu s kolektivni smlouvou Klatovské nemoenia.s.. Prostdky
byly sm ovany pedevSim na uspokojeni vdélvacich poteb zamstnanc.

Celkové néklady na vzthvaci akce v roce 2009nily 2698.661,- K (v roce 2008 byly tyto naklady
ve vysi 1.669.327,- K).

P ehled naklad na vzdlavaci akce za rok 2009:

za rok 2009 za rok 2008
druh vzd élavaci akce Castka Castka
Atestace 758.525,- 456.271,-
PSS 958.150,- 438.461,-
Skoleni a ostatni vzdélavaci akce 981.986,- 774.595,-

4.3. Odborové organizace

V Klatovské nemocnici, a.s. pobi 3 odboroveé organizace:

» Zakladni organizace odboroveho svazu zdravotn&csadcialni pée
* Mistni organizace Lékakého odborového klubu — &
e Zakladni organizace odborového svazu — ASO

S odborovymi organizacemi bylo v listopadu 2008&eano jednani o uzaeni kolektivni smlouvy
na rok 2010. Kolektivni smlouva pro rok 2010 bykauena.

P ilohou kolektivni smlouvy je mzdovy edpis, ktery seidi zakonem 262/2006 Sb. v platném rzin
v platném znni.

DalSimi pilohami kolektivni smlouvy je ,Redpis o cestovnich ndhradach” a ,Mzdovgdgpis".
VSechny tyto dokumenty byly projednany a schvaledlyorovymi organizacemi.

Spoluprace s odborovymi organizacemi je bezprobl&m&chzky vedeni spolenosti a zastupc
jednotlivych odborovych organizaci se konaji vZzdy pSeni konkrétnich problénjak provoznich tak
i pracovn pravnich.
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5. OSeftovatelstvi

OSetbvatelska pé v roce 2009 vychazela koncapz dlouhodobé strategie o$&siatelstvi
v Klatovské nemocnici, a. s. Realizaci o8eatelskych intervenci v ramci komplexni oégatelské
pé e jsme se snazili vtomto roce naplat strategicky cil oSeivatelstvi, coz v praxi pdstavuje
zajist ni kvalitni oSetovatelské pé a spokojeného klienta v sektoru nemoeim
i komplementarnim.
Na po atku roku byla provedena na arovni nejvySSiho adstiho managementu o3mtatelstvi
analyza naplovani kratkodobych a sdn dobych cil a na zaklad definovanych vystup byly
navrzeny cile aktualni.

4.1. Kvalita oSebpvatelské pé& — hlavni aktualni cile:

» Zkvalitnit komunikaci s klienty a s rodinnymiiglusniky.

» Podilet se na aktivnim vyhledavani, uspokojovanjreodnocovani biologickych, psychickych,
socialnich a duchovnich peb pacient.

» adn zpracovavat a vést o$efatelskou dokumentaci v souladu se zakonem
0 zdravotnické dokumentaci.

» Sledovat indikatory kvality oSeivatelské pée a pravideln je hodnotit.

» Pedchazet vzniku miméadnych udalosti, sledovat jejich frekvenci a preaind
je vyhodnocovat.

» Vytva et nové standardy oSevatelské pée a dbat na jejich dodrzovani

4.2. Ukoly vrchnich sester a vedoucich pracoviNkZP:

> Zajistit kvalitni oSetovatelskou pé o pacienty vSech kovych kategorii hospitalizované
i v ambulantni sloZce.

> Kultivovat interpersonalni vztahy.

» Dodrzovat souasn platné zakony vazajici se Kk poskytovani aBettelské pée
| zakon 96/2004 Sb. a wvyhl.. 424/2004 Sb. ve zni pozdjSich pedpis, zakon
o zdravotnické dokumentaci atd. /.

» Vramci svych kompetenci dbat na hospodarny prguarovist a pispivat k ekonomické
stabilit sv eného Useku.

Pi realizaci kratkodobych cil jsme se zamili p edevSim na sledovani indikatokvality
oSetovatelské pé u klient. Zkvalitnili jsme preventivni opagni u rizikovych pacient ktei jsou
ohroZeni pady a dekubity. Podstatvice jsme se zabyvali zajistim bezpenosti hospitalizovanych
klient , a to nejen z hlediska eliminace sorrorigenieti@gigenie, ale i z hlediska zajigi bezpenosti
oSetovatelské dokumentace a osobnicleivklient . Nov jsme zaali monitorovat Zivot ohroZujici
komplikace u pacient

Bhem roku jsme vytvdi 14 novych oSebvatelskych standargd které byly reakci
na nové legislativni zmmy ( zakon o atestai zkouSce ) a na aktualni zny v oSetovatelskych
postupech a kompetencich.

Pravideln jsme vyhodnocovali dotazniky spokojenosti s paskghou péi a zam ili jsme
se vice na pé o psychicky stav pacienta na zasady efektivni komunikace mezi klientem
a zdravotnickym pracovnikem.

V ramci zkvalitnni oSetovatelské pé o somatické paeby klient jsme poidili n které nové
zdravotnické pomcky a progresivnSi zdravotnické materialg prokazatelnymi pozitivnimi inky
na organismus ( antidekubitni matrace, poky pro inkontinenci, jednorédzové pooky k Ié eni
chronickych ran, nové fstrojové vybaveni promonitoraci vitalnich funkci.... ), které umaZi
oSetovatelskému personalu zajiat komplexni oSebvatelskou pé a realizovat oSebvatelsky
proces podle soasnych modernich trend

Uplatovani diferenciace oSewatelské pé& se nam pod#o zrealizovat v ervenci, kdy jsme
zprovoznili samostatnou oSetvaci jednotku - JIP na ortopedickém oédi. Pacienti zde maji
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zajist nou intenzivni pé nejen z hlediska technického aigtrojového vybaveni, ale i z hlediska
odborné a specializované o&statelské pée poskytované NLZP.

V tomto roce jsme investovali zn@ astky do vzdldvani NLZP. V ramci celozZivotniho
vzd lavani  jsme  zajistili  NLZP (ast na semin&kh, odbornych  konferencich
a symposiich v celkovéastce 378 276,- K
V ramci zvySovani kvalifikace NLZP jsme investovdh specializaniho a ostatnich forem studia,
v etn certifikovanych kurz celkem 958 150,- K
Krom toho jsme se podileli na financovani odborného zkurPeriferni Zilni kanylace
u vSech novych vSeobecnych sester a porodnicleakakt
V ramci spoluprace s odborovymi organizacemi v #éfaké nemocnici, a. s. se namidspole nymi
silami zajiSovat odborné konference ve své rezii, za minimélméklad. Uskutenili jsme celkem
4 odborné konference za 16 kreditnich hod
NLZP pracujici pod odbornym dohledem ainpym vedenim vzdavame ve spolupraci
se SZS v Klatovech a vychovavame si tak své budmmistnance.

Vzhledem k tomu, Ze Klatovska nemocnice, a. s. mttsskolnich stanic na vybranych otihich,
praktikuji zde studenti vSech tymdravotnickych Skol a obor To je jeden z dvod , pro jsme
ani v minulosti, ani v sowasnosti nezaznamenali enormni nedostatek NLARIopré motivaci se nam
byvali studenti vraceji do pracovniho pamn Pinosem pro Klatovskou nemocnici, a. s. bylo ziskani
akreditace od MZ R pro NLZP v oborech Porodni asistence, ARIP aigli@ biochemie. Soasn
nam v roce 2009 byla pro NLZPig lena 4 rezidemi mista pro obor ARIP, ktera jsme na zéklad
vyb rového izeni obsadili.

V oblasti personalistiky NLZP byl dostaggersonalu ve vSech kategoriich, fyopersonalu jsou
pr b Zn monitorovany. Provadime 2x za rok vlastni persunaldit, kdy hodnotime aktualni stavy
NLZP s pozadavky vyhlasky ( minimalni personalniazky) a s oSebvatelskou metodologii
pro vypo et optimalniho pau oSetovatelského personalu na standardnich leedch v pepo tu
na obloznost a pet | Zek.

Cilem persondlni politiky v kategorii NLZP je zajiSi diferenciace oSeivatelské pé v souladu
s odpovidajicim mzdovym ohodnocenim, respektiveazemim do platové idy podle vykonu
konkrétnich innosti a v souladu s plathnym Mzdovyne@pisem Klatovské nemocnice, a. s.

Jednim z nejtezit jSich aktualnich a zarovedlouhodobych a pb Znych cil manazer
oSetovatelstvi na vSech drovnich izeni oSebvatelské pé je sledovani naklad
na oSetbvatelskou pé, na ekonomickou naraost spotbniho zdravotnického materialu, nezbytného
pro zajistni standardizované oSevatelske pée.

Spoteba zdravotnického materialu je pam zasadn ovliv ovana respektovanim standardnich
Ié ebnych o oSebvatelskych postup které jsme povinni ze zékona i z hlediska prafesini cti jako
zdravotnické zdzeni garantovat. Poweni zastupci Zdravotniho Gstavu proviadpravideln

v nemocnici na vSech odenich kontroly dodrZzovani hygienicko-epidemickémezimu, coz
pro nemocnici pedstavuje zaji®vat potebné mnozstvi SZM v odpovidajici kvaliNaklady na SZM
byly velmi vyrazn vtomto roce ovlivhny nar stem hospitalizovanych pacients infek nimi

a virovymi chorobami, zejména vybaveni ol@di v souvislosti s cipkovou epidemii AH1IN1
znamenalo nast naklad na SZM.

Abychom alespo &sten zkompenzovali rostouci ndklady na SZM, zaijsme se proto na znmu
koncepce skladového hospoelai na vSech odtenich a postupnjsme tuto zmnu realizovali.
Vtomto roce jsme zavedli sklady na vSech deldich, vytvoili seznamy SZM
se vSemi poebnymi udaji, zaskolili vrchni a stamii sestry s obsluhou programu a sebt SZM
jsme limitovali finanni astkou urenou na 3 nsice. Vysledkem bylo ziskani ghledu

0 objednavanych druzich materidlu, o mnozstvi oigeého SZM, cen spektru firem

a spoteb . Zavedeni skladového hospaost&i bylo pomrn razantni a narmou zmnou zejména
pro stedni  management, nicmén zm nou nezbytnou s velkym imosem
pro management. Program skladového hospbdabude vyuZivan i pro dalSi pracovni operace,
jejichz vysledkem je Uspora financi a sjednoceniagatel SZM.

14



Rok 2009 byl ve znameni instalovani Babyoxu v Klatovské nemocnici, a. s., v budov
gynekologicko-porodnického odeni. OSetovatelsky personal zajije od dubna jeho provoz
a prostory neustale monitoruje.

Také v tomto roce jsme se astnili ankety NejlepSi nemocnice, kdy kvalitu @éhodnotili
pacienti. V Plzeském kraji jsme se umistili podle hodnoceni pacieat2. mist.

OSebvatelstvi v roce 2009 |ze charakterizovat jako imaplementace dilch transformanich
zm n, které ve svém aledku sledovaly v komplexnim pojeti zvySeni kyaliSetovatelské pée,
stabilizaci personalniho zaji$ti v kategorii NLZP a podrobnou analyzu nakl&¥M na oddlenich.
Tato analyza otevira, mimo jiné, etinimu i vrcholovému managementu nemocnice prostor
pro podrobné sledovani vySe naklada SZM a jejich korekci Ize regulérmlo urité miry snizit
ekonomickou naraost oSebvatelské pé za souasné garance standardni kvality i kvantity
oSetovatelskych intervenci.
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6. Investice

V roce 2009 doslo v Klatovské nemocnici , a.sblasti investic kad vyznamnych zm.
Na zaklad rozhodnuti vlastnika obchodni spalesti bylo rozhodnuto o zahajeni akce: ,Dostavba
Klatovské nemocnice”. Termin zahajeni zemnich gogcstanoven na nsic ervenec 2009.

Z vySe uvedenych dod byly stavebni investice vlastnika spaiesti sm ovany pedevsSim
k zajist ni provozu nemocnice v obdobi vystavby.

Na poatku roku byl managementem technického ¢eldi nemocnice a generalnim
dodavatelem stavby vypracovamsovy harmonogram ukaql které bylo nutné zajistit k zahgjeni
realizace hlavnich stavebnich objekv etn inZenyrskych siti. Z drodu situovani stavby
do stavajiciho arealu nemocnice doslo v 1. polotghii 2009 k demolici asti stavajicich objekt
objektu editelstvi v. ubytovny a archivekonomického oddeni, prace a mezd, objektu pomocného
skladu MTZ, skladu pradla a objektu garazi. V néaesti na vystavbu bylo dale pebné zajistit:

p emistni hlavni pokladny nemocnice, ndhradniho vchodtedbnické budovy — jidelny, zasedaciho
salu, adrzby. Vytvat nahradni prostory pro odpady =z otwhi |éebné vyZivy a prostory
pro parkovani zdravotnické zachranné sluzby, zamanc a klient nemocnice. K vytu zajist ni
vySe uvedenych Ukolje nutné doplniteSeni ndhradniho vjezdu k centralnimu skladu Madovym
gardzim pod trafostanici nemocnice, k budadravotnického Ustavu aeSeni napojeni stavby
na elektrickou energii a dodavky vody. Zajifita vybudovani zadanych ukdbylo potebné provad
systematicky, aby nebyla omezena adedtelska pé& a provoz nemocnice.

Na zaklad definovanych ukol byly za finanni podpory vlastnika realizovany stavebni
rekonstrukce vytypovanychasti stavajicich objekt Provedené stavebni Upravy v roce 2009 budou
mit i nadale dlouhodobé vyuziti pro zdravotnick@ui klatovském regionu.

Ve spolupraci s vlastnikem byly vroce 2009 datevpdeny rekonstrukce parniipojky
u objektu zalozniho zdroje, rekonstrukce edu teplé uZitkové vody a odvani
ve strojovn nemocnice. Do vytu podpoenych akci je nutné zadit vym nu stoupaek, rozvod
a dalSich ubytovacich kapacit na ubytovnp. 684 a rekonstrukci regulace vzduchotechniky
na transfuznim oddeni.

Celkova finanni podpora vlastnika pdstavovala v roce 200@stku 5 123 995 K

V oblasti investic a oprav spojenych s objekty nenice musela akciova spolest v roce
2009 esit nepedpokladané opravy hrazené z provoznich pedkt nemocnice: opravy schodist
objekt polikliniky ,B* a chirurgie, stavebni Upravypperaniho salu ortopedie. V navaznosti
na dostavbu nemocniceSit zmny dopravniho znani v aredlu. Z provozniho hlediska bylo pbiné
provedeni havarijnich oprav: a@vu teplé uzitkové vody v objektu interny a nukigamediciny,
vodovodni pipojky v objektu interny a dialyzy, vymu redukniho ventilu a opravu kondenzdho
potrubi ve strojovn nemocnice, v objektu transfuzniho oliohi vym nu elektrického rozvade
vytahu a prasklého vymiku vzduchotechnické jednotky a opravu Klimatida jednotky
na operanim sale . 2 v objektu ortopedie. Celkové finan naklady na opravy hrazené akciovou
spole nosti pedstavuji za rok 200@stku 952 973 K

V oblasti investic na zdravotnické igtroje a zdravotnické poroky eSil management
spole nosti poizeni nejpotebn jSi techniky. Z provoznich finanich prostedk byla poizena ada
pot ebnych zdravotnickych fstroj a zdravotnickych pontek, které vSak nezahrnuji velmi nutnou
pot ebu vymny zastaralych fistroj a zaizeni. Stavajici, stale starsi, zdravotnickou téahnnar sta

etnost oprav a s tim spojeny ngirfinan nich naklad na opravy.
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Akciova spolenost poidila v roce 2009 zdravotnickéistroje v celkové hodnot
9 259 355 K. Pro zkvalitnni oSetovatelské pé byly poizeny zdravotnické pontky v hodnot
976 599 K.

Poizené zdravotnické fstroje a zdravotnické poroky jsou len ny podle jednotlivych
odd leni v piloze . 1, 2 k bodu 6. Investice.

V pr b hu roku bylo potebné vyesit a zajistit v oblasti vysilani televizniho sayn pechod
z analogového wvysilani na vysilani  digitadlni.  HlavnsuSicky vysila  Svatobor
pro klatovsky region ukomwje Upln analogové vysilani v anoru 2010. Akciova spotest realizovala
p echod na digitalni vysilani postupmo jednotlivych oddenich ve vSech objektech nemocnice
v m sici listopadu a prosinci. Naklady na realizaci @éuoy digitalniho vysilani byly hrazeny
z provoznich prosédk v celkové vysi 418 573 K

Na Useku oddeni dopravy se Klatovské nemocnici nepddainvestovat do obmmy
zastaralého uzitkového vozového parku. V roce 2008 z provozu a evidence \azena dv vozidla
Skoda 1203. V nsici Gnoru uzitkové vozidlo — rok vyroby 1973 a vsiti ijnu uzitkové vozidlo —
rok vyroby 1970. Pro budouci obdobi ma nemocnicdésgozici na rozvoz stravy, |€ékarnyisticich
prostedk , rozvoz materidlu z centrélniho skladu na deldi, zajiStni p epravy tlakovych lahvi,
posty, odvozu papiru a Srotu do 8y odpad apod. dv vozidla Skoda 1203 — rok vyroby 1976
a 1983.

3 Pro denni svoz biologického materialu z klatovekéhgionu je pouzivano osobni vozidlo
Skoda Felicia — rok vyroby 1996.iBvozu biologického materialu najede vozidlosinn 2400 km.
Z d vodu uvedeného stiavozidel se kazdym rokem zvySujetnost oprav a naklady na opravy.

Velmi d lezitou nakladovou poloZkou nemocnice jsou prova@ékiady.
Akciova spolenost uhradila v uplynulém roce za zakladni provozaéklady nasledujici finani
prostedky:
- Energie (ij. elektricka energie, teplo a tepla ki voda, vodné a stoé) celkovou astku
ve vySi 21 995 284 K

- Revize, kontroly a validace technickych izani a zdravotnickych Ziaeni finanni astku
ve vysi 1729 710 K

- Opravy zdravotnickych jpstroj a zaizeni pedstavuji v roce 2009 pro nemocnici naklady
ve vysi 3173 769 K

- Naklady na likvidaci nebezpeého a ostatniho odpadu v roce 2009 itvaelkovou astku
ve vySi 2 383 624 K

Dokon ené investice — rok 2009

1. Investice stavebni

* rekonstrukce vnini asti budovy ubytovna.p. 684/l
* zm na Uelu uzivani kancel&kych prostor ubytovnap. 684/l
» stavebni Upravy — zma na kancelé — 2, 3.NP poliklinika.p. 788/l
» stavebni Upravy 4.NP poliklinikap. 788/ll
» stavebni Upravy — zma na kancelé

— spoj. chodba, pokladna, 1.NP poliklinika. 788/ll
» stavebni Upravy dialyzaiho séalu interna.p. 209/11
e stavebni Upravy kostni denzitometrie poliklinikp. 788/II
* vym na oken ARO ARO.p. 206/
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2. Investice technické

* rekonstrukce regulace vzduchotechniky transfuddileni

p. 499/11
e odyv trani prostoru strojovna nemocnice
* rekonstrukce olevu teplé uzitkové vody strojovna nemocnice
* rekonstrukce olevu teplé uzitkové vody interngp. 209/

3. Investice zdravotnické fstroje a zdzeni
e viz. tabulky — piloha . 1, 2
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7. Seznam sponzar spol&nosti

Penézité dary:

Pacienti Klatovské nemocnice, a.s. 554 200
Baxter Czech s.r.o. 33082
GlaxoSmithKline s.r.o. 10 000
Janssen-Cilag s.r.o. 120 000
EUREX MEDICA, spol.s r.o. 75 500
HERO CZECH, s.r.o. 3342
Janssen-Cilag s.r.o. 180 000
WECH CHEB s.r.0. 37 000
BERLIN CHEMIE/A.MENARINI 25 000
Media Production music 10 000
AstraZeneca Czech Republic s.r.o. 16 672
Petr Bfezina-APB Plzen 50 000
Vécné dary:

Pacienti Klatovské nemocnice, a.s. /zdrav. pfistroje/ 10 000
ABBOTT Laboratories s.r.o. /vybaveni zdrav. zafizeni/ 12 000
BEZNOSKA s.r.o. /lvybaveni zdrav. zafizeni/ 19 878
Sanitni sluzba s.r.o. /pocitatova sestava/ 13570
MUDr. Hlavackova /zdravotnicky pfistroj/ 1500
TORREX CHIESI s.r.0. /skartovaci stroj/ 3261
NUTRICIA a.s. lvybaveni zdrav. zafizeni/ 2550
MEDICAFILTER s.r.o. /lvybaveni zdrav. zafizeni/ 6 000
SOLVAY PHARMA s.r.0. /vybaveni zdrav. zafizeni/ 2 840
SW Lab, s.r.o. /server/ 25642
Josef Jara /vybaveni zdrav. zafizeni/ 500
Sarka Skodova /vybaveni zdrav. zafizeni/ 1 000
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8. Predpokladany vyvoj spol€nosti

Rok 2009 Ize v Klatovské nemocnici, a. s. mazokem stabilizace a ekavani. Rok 2010 bude
velmi slozitym zvice pohled a situace v postaveni a dalSim sowvani nemocnice
se bude vyraznvyjas ovat.

Zarove je nutno pipravit vSechny procesy probihajici v nemocnici mazné vyrazné posuny
v nahlizeni celé spolaosti na zdravotnictvi a na poskytovardghto specifickych sluzeb.

NaSi jednoznaou prioritou, bez ohledu na \&i prostedi, bude maximalni kvalita poskytované
pé e pi dodrzeni zakladnich paramegfektivity.

Vzdy se budemaedit pot ebami a pocity pacient
innost nemocnice v roce 2010:

» prvoadym Ukolem vSech zamstnanc Klatovské nemocnice, a. s. je spoluprace
p i vystavb monobloku nemocnice tak, aby po dokeni vznikl funk ni celek s vyznamnvyssi
kvalitou poskytované pé

> kvalitu poskytované p& budeme detailfi monitorovat a vyhodnocovat a zahajimdppavné
prace pro certifikaci nemocnice

» voblasti vzdlavani zamstnanc budeme veSkery persondl igpavovat na vysSi Urove
poskytovanych sluzeb v nové nemocnici, a to jaloglborné strance (program rezideith mist),
tak i v manaZzerskych, komunikgich a socialnich dovednostech

» ve zdravotnickych sluzbach iz vletoSnim roce @pvujeme vyraznou zmu

[V

P esto budeme realizovatkolik dil ich projekt na internim oddeni (kardiologicka ambulance),
dialyze (rozSieni spektra poskytovanych sluzeb), gynekologie énoperani metody) a nakup
ady novych pstroj a vybaveni.

Veskera dalSiinnost nemocnice je zavisla naigravované koncepci zdravotnictvi Plakého
kraje, na které Uzce spolupracujeme a zajistiniegajizaci.
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Investice do zdravotnické techniky v roce 2009

Priloha ¢.1

Cena celkem

Nazev pristroje Oddéleni: v€.DPH:

ventilator Avea Comprehensive s VCO2 ARO

Narkotizacni pfist.Gentleman Exellent Smart ARO 1404 901,00 K¢&

monitor BeneView T5 Kk nark.pf.Gentleman ARO
| denzitometr Hologig | Osteologie 1590 092,00 K&

vyhfivané 1Gzko LN91 G Détské

Baby monitor ,,NANY" Détské 167 031,00 K&

KFeslo NOVO X 220/330 DIALYZA

KFeslo NOVO X 220/330 DIALYZA 113 360,00 K&

Gynekologicko-

Fetalni monitor FM20 porodnické 168 916,000 K¢&

Termobox Mobicool U26 DC HTO 1 800,00 K&

Termobox Engel K-MT-35F HTO

neurostimulator Stimuplex HNS 12 Chirurgické

operacni stdul Ramed 5000 Chirurgické 1761 071,65 K¢

parni sterilizator CISA Chirurgické

infuzni pumpa argus 707 Interni

Videogastroskop GIF-Q 165 Extra Interni

monitor BeneView T5 Interni

monitor BeneView T5 Interni

monitor BeneView T5 Interni

monitor BeneView T5 Interni 1520 895,00 K&

gastrofibroskop GIF-E Interni

méfic tlaku Oscar I Interni

méfi¢ tlaku Oscar I Interni

externi kartiostimuldtor EPG 5348 XK Interni

Digital recorder 24 hour Interni

Digital recorder 7 Day Interni
| autoblotovaci systém AutoBlot 3000 | Mikrobiologie 158 050,00 K&
| infuzni pumpa Argus | Neurologie 36 515,00 K&
| mikroskop Olympus CX31RBSF | OKB 49 525,00 K&
| rehabilitacni lehétko jordan F2e - 2ks | Rehabilitace 66 708,00 K&
| Impulzni svarecka s fezackou Gandus | Sterilizace 30 821,00 K&
| germicidni zafic PLB 302.2 | TRN 15 781,70 K&
| ultrazvukovy nebulizitor Ne-U17 Omron | ORL 27 906,20 K&




Compact Air drive Il — CAD Il (Synthes) Ortopedické
Compact Air drive Il = CAD Il (Synthes) Ortopedické
vyhfivana podlozka RD-95 Ortopedické
infuzni pumpa Argus 707 Ortopedické
infuzni pumpa Argus 707 Ortopedické
infuzni pumpa Argus 707 Ortopedické
infuzni pumpa Argus 707 Ortopedické
davkovac Perfusor Compact S Ortopedické
davkova¢ Perfusor Compact S Ortopedické
davkova¢ Perfusor Compact S Ortopedické
davkova¢ Perfusor Compact S Ortopedické
defibrilator CA 200 B Ortopedické
EKG AR 2100 view PAC Ortopedické 2 145 982,10 K¢&
monitor BeneView T5 Ortopedické
monitor BeneView T5 Ortopedické
monitor BeneView T5 Ortopedické
monitor BeneView T5 Ortopedické
tepelny nebulizator Elton Ortopedické
tepelny nebulizator Elton Ortopedické
odsavacka Victoria Versa Ortopedické
odsavacka Victoria Versa Ortopedické
oxymetr pulsni PM-60 Ortopedické
oxymetr pulsni PM-60 Ortopedické
imstalacni rampy,v€.ramen a teleskopickych zastén | Ortopedické
| Celkem: 9 259 355,65 K&




Zdravotnické pom ucky po Fizené v roce 2009

Priloha ¢. 2

Nazev zdravotnické pomucky: Oddéleni: Cena:

nastrojovy stolek Osteologie

kieslo pro kardiaky Osteologie 37 097,70 K&
vySetfovaci lehatko 2x Osteologie

vyhfivané lGzko LN91 G Détské

Baby monitor ,,NANY" Détské 167 031,00 K&
Kieslo NOVO X 220/330 DIALYZA

Kfeslo NOVO X 220/330 DIALYZA 113 360,00 K&
instrumentarium Chirurgické

stolek instrumentacni Chirurgické

destilaéni pfistroj DE 61 Chirurgické 131 771,66 K¢&
stolek pro anestezii UNI 900-4N Chirurgické

2x vozik manipulaéni Interni

klozetové kreslo Interni 20 640,00 K&
vySetfovaci lehatko Interni
|vozik pro pacienty | Neurologie 8 500,00 Ké& |
vyhfivana podlozka RD-95 Ortopedické

steriliza¢ni kontejnery Ortopedické

vozik 9300-manipulaéni Ortopedické

grasper s rdnou Ortopedické 239 229,82 K&
vySetfovaci lehatko Ortopedické

vozik pro pacienty Ortopedické
| rehabilitacni lehatko jordan F2e - 2ks | Rehabilitace 66 708,00 K& |
| Impulzni svare€ka s fezackou Gandus | Sterilizace 30 821,00 K& |
| germicidni zafi¢ PLB 302.2 | TRN 15 781,70 K& |

| pasivni antidekubitni matrace-40 ks

| Odd.nemocnice

145 180,00 K& |

| Celkem:

976 599,06 K¢ |




ZPRAVA O VZTAZICH
MEZI PROPOJENYMI
OSOBAMI

vypracovand podle ust. § 66a odst. 9
zak. €. 513/1991 Sb., obchodniho z&koniku, v platném znéni

ZA UCETNI OBDOBIi ROKU 2009

ovladané spolecnosti

Klatovskd nemocnice, a.s.

IC: 26360527




Predstavenstvo spole €nosti Klatovskd nemocnice, a.s.

se sidlem: Plzernska 569, 339 38 Klatovy

IC: 26360527

zapsan&: v obchodnim rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Plzni, oddil B.,

vlozka 1070

predklada

Zpravu o vztazich mezi propojenymi osobami

vypracovanou podle ustanoveni § 66a odst. 9 zak. €. 513/1991 Sbh.,
obchodniho zakoniku v platném zn  éni (dale jen ,zprava o vztazich®)

Ovladanou spole €nosti se pro Ucely zpravy o vztazich rozumi Klatovska
nemocnice, a.s. se sidlem: Plzefska 569, 339 38 Klatovy 2, IC: 26360527, Ceska
republika.

Ovladajici osobou se pro ucely zpravy o vztazich rozumi Plzensky kraj, se
sidlem: Skroupova 18, 306 13 Plzen, IC: 70890366
Zpusob ovladani:

Ovladajici osoba je jedinym akcionafem ovladané osoby; jeho celkovy podil je
100% zakladniho kapitalu ovladané spole¢nosti.

Vypracovana zprava o vztazich ma tyto ¢asti:

I. Smlouvy uzav rené mezi propojenymi osobami v roce 2009

V obdobi u€etniho roku 2009, za néjz se vypracovava zprava o vztazich, uzaviela
ovladana spole¢nost s propojenymi osobami nasledujici smlouvy:
 Dodatek ¢ 7 ke smlouvé o najmu nemovitosti ze dne 4.2.2004 -
protistrana Plzensky kraj, datum uzavieni 24.03.2009
e Smlouva o pUjéce — za ucelem navySeni mzdovych prostfedku zdravotnich
sester a porodnich asistentek ze dne 28.12.2009




* Smlouva o provozovani zdravotnich sluzeb v Klatovské nemocnici jako
sluzeb obecného hospodarského zajmu ze dne 31.12.2009

Il. Jiné pravni tkony u ¢€inéné spole énosti v zajmu propojenych osob v roce
2009

V obdobi uc€etniho roku 2009, za néjZz se vypracovava zprava o vztazich,
neucinila spole¢nost v zajmu propojenych osob jiny pravni Ukon, ktery by
podléhal zpravodajské povinnosti.

Ill. Ostatni opat feni uéinéna v zajmu a na popud propojenych osob v roce
2009

V obdobi uc€etniho roku 2009, za néjz se vypracovava zprava o vztazich,
neucinila spole€¢nost v zajmu propojenych osob Zzadné ostatni opatfeni, které by
podléhalo zvefejfiovaci povinnosti.

IV. ProhlaSeni

Tato zprava o vztazich neobsahuje Udaje, které tvofi pfedmét obchodniho
tajemstvi spoleCnosti, a udaje, které jsou utajovanymi skute¢nostmi podle
zvlastniho zékona.

Smlouvy mezi ovladajici a ovladanou osobou byly uzavieny na zakladé principu
nezavislosti. Ovladajici osoba nevyuZila svého vlivu k tomu, aby prosadila pfijeti
opatfeni nebo uzavreni takové smlouvy, z nichz mize ovladané osobé vzniknout
majetkova Ujma.

V. Schéma propojenych osob

V priloze €. 1 je uvedeno schéma propojenych osob, jejichz vztahy propojeni
jsou zachyceny v této zpravé o vztazich a které jsou vedeni spole€¢nosti znamy.
Vedeni spole¢nosti nema zadné informace ani povédomi o dalSich majetkovych
vztazich ovladajici osoby.

V Klatovech dne 31. brezna 2010

Bc. Jifi Vicek

Clen pfedstavenstva Kiz otké nemochnice, a.s.

1Y




Priloha ¢. 1

Klatovska nemocnice, a.s.

PLZENSKY KRAJ

100%

Nemocnice s p  oliklinikou Klatovy

Nemocnice Plzenského kraje










